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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 44.874.562/0001-30
Nome do Administrador de Carteira: ARMADA GESTAO DE RECURSOS LTDA
Ano de competéncia: 2022

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A Armada Asset foi constituida em 2021 a partir da unido dos sicios da Armada Capital (Marcos Vaaddo, Marcos Hanna e Vitor
Coelho) com outros trés socios: André Dalmaschio, Ana Karolina Leal e Rodrigo Bovolin. Sua constituicao foi consequéncia do desgjo
de todos os sdcios de unir pessoas com extrema capacidade e de ideais, indole e integridade alinhados, para que, assim, levassem ao
investidor uma alternativa de gest&o discricionaria com o mais alto nivel nos principais pilares: transparéncia, exceléncia, honestidade e
informatividade.

Buscamos atuar em duas frentes: i. gestao de fundo de investimento proprio, acessando o mercado mais voltado parao vargjo; ii. Gestao
de carteiras administradas e fundos exclusivos, voltados para investidores do segmento private com politica de investimento mais
aderente possivel.

Através da gestdo profissional presente em uma estrutura de Family office, temos a missao de perpetuar o patrimdnio de nossos clientes
e gerar maior seguranca para suas decisdes patrimoniais.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisdes, alienagbes e aquisi¢des de controle
societério
N&o houve nenhuma alteragcdo no contrato social desde sua abertura em 13/01/2022.

b.Escopo das atividades

Gestéo e administracdo de Fundos de Investimentos em geral, e de carteira de titulos e valores mobiliarios;
Caodificac8o das atividades econdmicas: 6630-4/00 Atividades de administracgo de fundos por contrato ou comiss&o.

c¢. Recur sos humanos e computacionais

Sem ocorréncia de mudancgas rel evantes no que tange aos recursos humanos ou computacionais desde a constituicéo da empresa.

A Armada Gestdo mantém um quadro de profissionais qualificados e com larga experiéncia no mercado financeiro, com tamanho
compativel e adequado com o nivel de atividade da gestora e com alegislagdo vigente.

Em termos computacionais, a Armada Gestdo mantém sua infraestrutura tecnol 6gica atualizada e segura para o exercicio das melhores
préticas na atividade de gest&o de recursos.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

Sem ocorréncia de mudancas rel evantes nas regras, politicas, procedimentos e controles internos desde a constitui¢ao da empresa, haja
vistaadataem que foi concedida a autorizag8o para a prestacao de servicos de Administrador de Carteirade Valores Mobiliérios da
Armada Gestdo, conforme previsto na Resolucdo CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021, em 04 de marco de 2022.

No mais, as regras, politicas, procedimentos e controles internos sdo periodicamente revisados sgja em cumprimento as demandas legais
e/ou regulatérias aplicaveis as atividades da gestora ou em consonancia com as mel hores préticas de mercado.

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empr esa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. Numer o de socios:
6

b. NUmero de empregados:
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c. NUmero deterceirizados:

0
CPF Nome

094.719.507-67 ANDRE COGO DALMASCHIO
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragéo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver :

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Reglliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstracdes financeir as, ateste:

a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstracgdes financeiras erelatorio de quetrata o 8§ 5° do art. 1° destra Instrucdo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciério, subcategoria
Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracdo Financeira: Nao se aplica
Relatério: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang/amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)
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A Armada Gest&o atua na gestdo de fundos de investimento regulados pela Instrucéo CVM n° 555, de 17 de dezembro de
2014 ("ICVM 555") e de carteiras administradas conforme os principios e as regras estabel ecidos pelo Cadigo de
Administracdo de Recursos de Terceiros ("Codigo ART").

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A Armada Gestdo realiza a gest&o e administragdo de Fundos de Investimentos em Acoes, carteiras administradas e Fundos
Exclusivos.

c. Tipos de valores maobiliarios objeto de administracéo e gestéo

Os Fundos de investimento geridos pela Armada Gestdo sdo constituidos por agdes, futuros de indice, futuros de ddlar,
futuros de juros, futuro de S& P, titulos publicos, opgdes de compra e venda sobre agdes, opgdes de compra e venda sobre
indice, opcbes de compra e venda de dolares, opgdes de DI e opgdes de Copom.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor

Nao

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sgjam de
administracéo de carteiras de valores mobiliérios, destacando:

a. Ospotenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades
N&o h& potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

N&o aplicavel.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintes infor macgoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. Numero de investidores 16 19 35
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 16 19 35
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 0 0
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados ainvestidores ndo
qualificados
Totd 16 19 35
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 26.928.786,15 R$ 0,00 R$ 35.603.269,14

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador
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Valor

Nome

R$ 5.740.226,42

R$ 5.082.908,33

R$ 2.931.944,10

R$ 2.424.011,89

R$ 2.329.064,95

R$ 2.232.664,57

R$ 2.113.241,45

R$ 1.435.418,17

R$ 1.017.047,78

R$ 982.259,79

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 26.928.786,15 R$ 8.674.482,99 R$ 35.603.269,14
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 26.928.786,15 R$ 0,00 R$ 35.603.269,14

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a. Acdes R$ 7.097.506,79
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 4.952.867,15
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 11.762.382,29
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 528.579,56
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 147.475,45
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 2.120.990,22
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 2.268.457,75
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 3.838.637,41
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 143.488,00
K. Outros valores mobiliérios R$ 271.809,73
|. Titulos pUblicos R$ 2.758.050,79
m. Outros ativos R$ 0,00
Total R$ 35.890.245,14

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

Nzo aplicavel.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

N&o h4 outras informagtes que a empresa julgue relevantes.

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

|CPF/CNPJ |Nome
b. Controladas e coligadas
CNPJ Nome

N&o Informado

c. Participacdes da empr esa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. Participactes de sociedades do grupo na empresa

CNPJ

Nome

N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum
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CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacgfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

A ARMADA GESTAO DE RECURSOS é composta por 3 diretores, com 3 diretorias que compdem a estrutura
administrativa no que tange os 6rgaos reguladores e suas instrugdes.

Denominados abaixo e suas atribuicoes: i

(i)Diretoria de Administracdo de Carteiras, ANDRE COGO DALMASCHIO, responsavel pelatomada discricionéria das
decisBes de investimentos e desinvestimentos pertinentes as carteiras de fundos de investimentos e administracéo de
carteira, nos termos da Resolugdo CVM n° 021/2021, e a periodicidade de revisdo das politicas sob sua responsabilidade;
(ii)Diretoria de Compliance e PLD, ANA KAROLINA DE CAVALCANTI LEAL MEDEIROS, com responsabilidade pela
implementac&o e cumprimento da Resolugdo CVM n° 021/2021, bem como de regras, politicas, procedimentos e controles
internos a serem adotados pela sociedade. responsavel pelo cumprimento, por parte da gestora, dos manuais, normas, regras
de conduta, controles internos e regulamentaco e legislacéo aplicaveis, e Tl;

(iii)Diretoria de Gest&o de Risco, VITOR FERNANDES COELHO DE SA responsavel por Monitoragao de riscos,
implementacao dos procedimentos paraidentificar e acompanhar a exposicdo das carteiras aos variados tipos de riscos, 0s
meétodos de precificacdo dos ativos, os profissionais envolvidos e a periodicidade de revisao das politicas sob sua
responsabilidade.

Essas defini¢des individuais sdo acrescidas aos comités para 0 bom entendimento e funcionamento da gestora, para que as
tomadas de decisdes sejam condizentes aos valores e filosofia de investimentos, visando o alinhamento dos interesses de
cotistas e investidores.

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes
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De acordo com o Manual de Compliance, teremos 3 Comités citados e formados como:

Comité de Investimento

Membros. Diretor de Administracéo de Carteiras, Diretor de Compliance e PLD, Diretor de Risco e Analista de Gestdo de
Carteiras.

Periodicidade: Mensal ou sempre que necessario.

Atribuicdo: tem como objetivo analisar relatérios, pesquisas, e todos os dados do mercado para uma tomada de decisdo com
relacdo aos investimentos das carteiras administradas e fundos de investimentos.

Registro de suas decisoes. Ata.

Poder de Veto: Diretor de Administragdo de Carteiras.

Comité de Risco

Membros: Diretor de Administragéo de Carteiras, Diretor de Compliance e PLD, Diretor de Risco, e Analistade
Compliance, PLD e Risco.

Periodicidade: Mensal ou sempre que necessario.

Atribuicao: tem como objetivo elaboracdo e monitoramento de politicas e controles de risco, alavancagens, concentracéo de
portfdlio, mudancas extremas em politicas econdmicas do governo e global.

Registro de suas decisdes: Ata.

Poder de Veto: Diretor de Risco.

Comité de Compliance

Membros: Diretor de Administracéo de Carteiras, Diretor de Compliance e PLD, Diretor de Risco, Analista de Compliance,
PLD e Risco.

Periodicidade: Mensal ou sempre que necessario.

Atribuic&o: tem como objetivo executar aimplementacéo e cumprimento do Programa de Compliance da gestora, em
especial o cumprimento da Resolugdo CVM n° 021/2021, bem como de regras, politicas, processos e controles internos a
serem adotados pela gestora.

Registro de suas decisdes: Ata.

Poder de Veto: Diretor de Compliance e PLD.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

Responsavel pelo exercicio da atividade de administragdo de carteira de valores mobiliérios, responsavel pelatomada
discricionéria das decisdes de investimentos e desinvestimentos pertinentes as carteiras de fundos de investimentos e
administracdo de carteira nos termos da Instrucdo CVM nP 021/2021, e a periodicidade de revisao das politicas sob sua
responsabilidade.

O diretor responsavel pela administracéo de carteiras de val ores mobiliarios da gestora deve tomar as providéncias
necessarias para g ustar a exposi¢ao a risco das carteiras, com base nos limites previstos na politica de gestéo de riscos, nos
contratos de carteira administrada e nos regulamentos dos fundos de investimento.

Participa dos Comités de Investimentos, Compliance e Risco. Tem poder de veto no Comité de I nvestimentos.
ANA KAROLINA DE CAVALCANTI LEAL MEDEIROS - Diretora de Compliance e PLD

Responsavel pelaimplementacdo e cumprimento de regras, processos e controles internos, bem como conformidade da
Resolucéo CVM n° 021/2021.

Em caso de descumprimento das regras, politicas, rotinas e/ou controles, sera responsavel por definir os procedimentos para
repressdo e/ou aplicacdo de penalidades, e desenvolver mecanismos para a reparacéo de danos, com suporte do Comité de
Compliance e Comité de Risco.

Participa dos Comités de Compliance, Risco e Investimentos. Tem Poder de veto no Comité de Compliance.

VITOR FERNANDES COELHO DE SA - Diretor de Risco

Responsével pela Gestéo de Risco, implementacdo e cumprimento da Resolugdo CVM n° 021/2021. Monitoragdo de riscos,
responsabilidade de implementagéo dos procedimentos para identificar e acompanhar a exposi¢do das carteiras aos variados
tipos de riscos, os métodos de precificacao dos ativos, e os profissionais envolvidos. Em caso de descumprimento das
regras, politicas, rotinas e/ou controles, sera responsavel por desenvolver mecanismos para a reparacdo de danos, com
suporte do Comité de Risco.

Participar do Comité de Risco, Compliance e Investimento. Tem Poder de veto no Comité de Risco.
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8.2. Caso aempresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome Idade Profissdio  |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos
ANDRE 40 Médico Diretor de 13/01/2022 Membro de
00.009.471/95 |COGO Administraca INDETERMI |comités,
07-67 DALMASCH 0 de Carteiras NADO conforme item
[6) 8.1(b) acima
882.531.981- | ANA 42 Advogada Diretorade | 13/01/2022 Membro de
91 KAROLINA Compliance e INDETERMI |comités,
DE PLD NADO conforme item
CAVALCAN 8.1(b) acima
TI LEAL
MEDEIROS
VITOR 27 Engenheiro | Diretor de 13/01/2022 Membro de
00.001.324/02 |FERNANDE Gestéo de INDETERMI |comités,
81-57 SCOELHO Risco NADO conforme item
DE SA 8.1(b) acima

8.4.a8.7. Em relacédo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 ANDRE | 40 Médico | Diretor N&o se Curso | CFG-
(GESTA [00.009.47 |COGO de 21/07/202 | Indetermi |aplica. online Certificag
ODE 1/9507-67 | DALMA Administr |2 nado Anbima: |&o
CARTEI SCHIO acéo de "Gestdo |Anbima
RA) Carteiras de de
Carteiras |Fundame
eRisco", |ntosem
2020. Gestéo;
Curso |CGA -
online Certificag
Anbima: |80 de
"Gestdo |Gestores
deriscos |Anbima;
e CGE -
performan|Certificag
ce", 2020. |50 de
Curso |Gestores
online Anbima
Anbima |para
"Curso |Fundos
compleme|Estruturad
ntar 0S.
CGA",
2021.
Curso
online
Anbima
"Fundos
de
Investime
nto",
2021.
Curso
online
Anbima
"Risco de
Mercado"
, 2021.
Curso
online
preparator
i0 para
CGA, FK
Partners,
2020-

2021.
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86
(GESTA
ODE

RISCO)

00.001.32
4/0281-57

VITOR
FERNAN
DES
COELHO
DE SA

27

Engenheir
0

Diretor
de Gestéo
de Risco

21/07/202
2

Indetermi
nado

N&o se
aplica

Graduaca
0!
Engenhari
aCivil -
(2014 -
2021).
MBA em
financas
corporativ
asha
Saint Paul
Escolade
Negécios,
2022-
2023.

N&o se
aplica
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8.5
(COMPLI
ANCE)

882.531.9
81-91

ANA
KAROLI
NA DE
CAVALC
ANTI
LEAL
MEDEIR
oS

42

Advogada

Diretora
de
Complian
ceePLD

21/07/202
2

Indetermi
nado

N&o se
aplica

ESA/DF
- Escola
Superior
da
Advocaci
a -
Extensdo,
Direito do
Mercado
de
Capitais
I

CVM,
Processo
Administr
ativo
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8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretor es, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:

CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Data de
Entrada

00.009.471/9507
-67

ANDRE COGO
DALMASCHIO

Cardiodiagndsti
co Serv Médicos
LTDA

Sacio-diretor

Administracéo
empresarial e de
recursos da
empresa.

04/02/2012

8.8 Fornecer infor magdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais

2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A Equipe de gestéo, formada por 2 pessoas, um deles o diretor de administracdo de carteiras, e outro Analista de Gestdo de
Recursos, responsaveis pelas andlises e monitoramento dos ativos, dimensionamento das posi¢coes em carteiras e fundos de
investimentos, assim como pela execucdo de ordens discricionarias de compra e venda. Todas as decisoes discriciondrias

sdo realizadas pela Diretoria de Gestdo de Recursos.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Data de Saida
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O processo de andlise é constituido por fontes e provedores externos confiaveis de informagdes, sendo: Broadcast, jornais e
revistas especializadas (nacionais e internacionais), dados de entidades setoriais, etc. Além destas diversas fontes de
informacao, é realizado levantamento de dados resultante de reunifes com as empresas analisadas. A andlise
fundamentalista é utilizada como ferramenta principal paraidentificar distorcdes relevantes entre o preco de negociagéo e o
valor intrinseco dos ativos.

O foco da andlise é nas variaveis microecondmicas das empresas, sendo a abordagem macroecondmica utilizada para
avaliar avulnerabilidade da carteira aos fatores exdgenos as empresas.

O setor de Gestéo seré absolutamente independente de demais &reas, para atotal segregacéo de operagdes e investimentos,
dos demais ambientes da gestora. O responsavel devera se reportar diretamente aos comités da base de administracéo da
gestora (Compliance e Risco). O acesso fisico e tecnol dgico a execucdo das operacoes sera feita exclusivamente pela area
de gestéo.

O somatdrio de todas estas fontes de dados so arquivadas diariamente de uma maneira organizada e com muita disciplina
em banco de dados na nuvem.

8.9. Fornecer informacgdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizac&o dos servicos prestados peloster ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Assegurar o cumprimento das regras, politicas, procedimentos, controles e orientacfes internas da Armada Gestdo, bem
como da regulamentacéo e legislacdo, instrugdes CVM, melhores praticas da ANBIMA, vigentes e a ela aplicada. Mapear
as desconformidades caso existentes, e arquivar 0s itens para pesguisas futuras caso necessario.

Na busca da satisfagdo e o dever fiduciario em relacéo tanto aos seus clientes quanto aos 6rgéos reguladores, a Armada
Gestdo atuara com total transparéncia, boa-fé, diligéncia, respeito as leis, normas e aos participantes do mercado financeiro
e de capitais. Entende-se que, entre outras obrigagoes, deve-se:

()buscar atender aos objetivos de investimento;

(in)cumprir fielmente o regulamento do(s) fundo(s) de investimento;

(iii)ser trangparente quanto a remuneracdo cobrada pel os servicos prestados;

(iv)deixar claro osriscos inerentes ao tipo de investimento;

(v)comunicar o contetido e periodicidade de informagtes a serem prestadas;

(vi)informar, se aplicavel, sobre outras atividades que a gestora exerca no mercado e os potenciais conflitos de interesse
entre estas atividades,

(vii)transferir ao fundo, qualquer beneficio ou vantagem que possa alcangar em decorréncia da condicao de gestor,
observadas excegdes previstas nas normas quando aplicavel;

(viii)informar a CVM (diretamente ou via o administrador fiduciério, quando aplicavel), sempre que verificar no exercicio
das atribui¢des a ocorréncia de indicios de violagéo da legislacgo que incumbe & CVM fiscalizar, no prazo méximo de 10
dias Uteis da ocorréncia ou identificacdo.

Para atingir estes objetivos acima, é abordado e definido os padrfes de conduta, a relacdio com os meios de comunicacdo, as
politicas de confidencialidade, sigilo, a segregacéo de atividades, as politicas de treinamento, as politicas de seguranca da
informagdo (monitoramento e controle de acesso), a politica de investimentos pessoais e para todos estes aspectos, como se
da os respectivos controles e monitoramento.

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

A Armada Gestdo dispde de uma socia Diretora de Compliance e PLD, e um analista dedicados a atividade de Compliance
e PLD. Os procedimentos sdo todos registrados através de politicas internas, onde todo o integrante da equipe, em sua
efetivacdo como colaborador, tem o dever de ter aleitura e entendimento dos mesmos, assim como aprovar e assinar. O
monitoramento dos sistemas é feito pel os departamentos de Compliance e Risco, efetuando a emissao de relatdrios que
fazem parte darotina didria da Diretoria para os comités.

As ratinas da area, cujas atividades estdo descritas na resposta anterior, sdo continuas. Ha verificagcdo constantemente
guanto a mudancas nas normas vigentes, refletindo em ajustes nas politicas, processos e procedimentos caso necessario. Os
profissionais responsavel s acompanham regularmente os comunicados da CVM e ANBIMA, nos respectivos websites
destas entidades e as noticias nos meios de comunicagdo especializados.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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A Diretorade Compliance e PLD, socia da gestora, tem total independéncia de outras diretorias, e no que tange as
atividades de conformidade e integridade, exerce poderes em relacdo a qualquer outro colaborador, de acordo com as
politicas e normas internas da gestora. A Diretora de Compliance e PLD tem acesso as informagdes e autonomia para
resolver quaisquer questdes com potencial de infringir regulacbes e normas internas, bem como normativos de reguladores e
autorreguladores do mercado, a exempl o das resolucdes da CVM e Cédigos da ANBIMA.

A profissional exerce apenas as atividades de Diretora de Compliance na Armada Gestéo, garantindo a sua independéncia
no exercicio de suas atividades e responsabilidades na gestora.

8.10. For necer infor magbes sobr e a estrutura mantida para a gestao deriscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A gestdo de risco é feita através de mapeamento das rotinas, e estabel ecimento dos processos descritos em politicas e
manuai s apresentados em nosso website e reguladores. Para monitorar o enquadramento dos fundos geridos pela gestora
utilizamos a plataforma ComDinheiro de Gest&o de Riscos.

A areaderisco também analisa 0 impacto de eventuais grandes movimentos de mercado nos principais fatores de risco
(cémbio, juros, inflagdo, commodities) nos negdcios das empresas investidas pel os fundos geridos e consequentemente para
o portfdlio. A Armada Gestdo gera um controle diario para monitorar o risco de liquidez.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Armada Gest&o é assinante da Plataforma ComDinheiro. Uma plataforma programavel, faz o controle dos passivos e
ativos das carteiras, de formaa conciliar as informacfes da gestora com os intermediarios e administracéo fiduciéria.

Para controle de ativos e passivos das carteiras administradas e de fundos serd utilizado o sistema da ComDinheiro. Para
controle dos ativos e passivos sera utilizado o modulo Gerenciador de Portifdlio, do sistema ComDinheiro. Para a Gestdo de
Risco de Mercado sera utilizado o ComDinheiro Value at Risk e para a gestao do Risco de Liquidez sera utilizado o médulo
de Gestéo de Risco do sistema ComDinheiro.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Armada Gestdo tem um Diretor responsavel pela &rea de Risco, que ndo faz parte da equipe de gestéo, garantindo assim a
autonomia e segregacao necessarias para a execucao desta fungdo e através do respectivo Comité.

8.11. Fornecer informag0es sobr e a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
Nao aplicavel.

c. A indicacdo de um responsavel pela &rea e descricdo de sua experiéncia na atividades
N&o aplicavel.

8.12. Fornecer informacdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
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b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
N&o aplicavel.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas
N&o aplicavel.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicdo

Nzo aplicavel.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N&o aplicavel.

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
N&o ha outras informagdes que a empresa julgue relevantes.

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 151,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

As principais formas de remuneracao referem-se a taxa de administracéo e performance (quando aplicavel) devida pelos
veiculos de investimento geridos pela Armada Gestéo.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
100,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformacdes que julguerelevantes.
N&o h& outras informagdes que a empresa julgue relevantes.
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10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecao, contratacao e supervisao de prestador es de servigos

E feito processo de Due Diligence para andlise das empresas a serem contratadas, baseados no Questionério ANBIMA.
Estas devem ser legalmente constituidas e ter comprovada idoneidade e capacidade técnica para fornecimento do servico
contratado. Devemos evitar grau de parentesco entre a Contratante e Contratada, porém caso ocorra ha escolha de nosso
processo, dever-se-a ser informado ao Diretor Responsavel arelago.

A contratacdo depende de contrato firmado de forma escrita e assinada por pessoa autorizada. Todo o0 processo esta

detal hadamente especificado em nossa Politica de Compliance, em nosso site narede mundia de computadores.
Basicamente pelo foco da Armada Gestéo de negociar ativos liquidos, uma grande demanda de nossa empresa é a
contratacéo e escolha de corretoras de valores e dentro do processo de selecao e aprovacdo das mesmas, elencamos um
conjunto de fatores que devem incluir os seguintes itens, também disponivel em nosso Manual de Compliance:

Qualidade e €ficiéncia na execucdo das ordens pela corretora; melhor preco; capacidade de buscar liquidez paraminimizar o
custo da operagcdo em mercados com condi¢des adversas; capacidade de completar ordens de maneira rdpida e minimizando
o nimero de ordens incompletas; histérico de confidencialidade; eficiéncia e precisdo no processo de compensacao e
liquidagdo; fornecimento rapido e preciso de relatorios de execugdo; o nivel em que a corretora se esforca para satisfazer as
necessidades da ordem com diligéncia e consisténcia além do histérico positivo da corretora; nivel de agilidade e rapidez na
resposta da corretora a comentérios e reclamagdes sobre erros de ordens e a forma como ela aceita a responsabilidade dobre
os erros e os corrige de forma satisfatéria; acessibilidade e qualidade de seus estrategistas, analistas e corretores, €tc.; e
tempo de resposta em vias adequadas de comunicagdo com a equipe da corretora.

Ap6s a escolha das corretoras existira uma classificac@o de Risco para as corretoras, e detalhadamente esté definidaem
nosso Manual de Compliance disponivel em nosso website.

Dada aimporténcia do fornecedor em questdo e os riscos envolvidos para o nosso negdcio, buscamos conhecer 0 maximo
de informagdes possiveis de fontes publicas e confidveis sobre a reputacéo e confiabilidade do fornecedor. A Armada
Gestdo estabelece e classifica os seus prestadores de servigos de acordo com a probabilidade deste apresentar falhase o
potencial risco que estes terceiros contratados poderiam of erecer para a continuidade do curso normal das atividades
operacionais da gestora na gest&o dos recursos e 0s respectivos riScos e consequéncias para 0s nossos investidores.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sido monitorados e minimizados

As operagdes com agdes e futuros serdo realizadas na B3 em plataformas eletronicas DMA diretamente executadas pelo
gestor ou 0 emissor de ordens da Armada Gest&o, e também por ordem expressa direta, e normalmente utilizando-se de
algoritmos, pelas mesas das corretoras. Esses custos séo previamente combinados, e sempre dentro de valores de mercados.
Quando utilizarmos algoritmos, e tivermos volumes executadas em diversas ordens, negociaremos por descontos pelatabela
padrdo da B3, sempre dentro do que é praticado pelo mercado.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

A Armada Gestdo tem como premissa a conducdo dos seus negécios de maneira ética e transparente, buscando proteger o
interesse de seus clientes e mitigando potenciais conflitos de interesse que possam surgir no dia a dia de sua atividade.

A Armada Gestdo ndo recebera de corretoras contratadas qual quer beneficio, pecuniério ou ndo, que possa representar
relacionamento improprio, observada ainda a politica de soft dollar da Armada Gest&o em nosso Manual de Controles
Internos e Cédigo de Etica.

Os integrantes ndo devem aceitar qualquer tipo de gratificacdo, presentes ou beneficios de terceiros que:

a)possam gerar conflito de interesse com as atividades da Armada Gest&o ou possam influenciar em suas tomadas de
decisdo; ou

b)possuam um valor que exceda R$ 300,00 (trezentos reais) ou que no ano ultrapasse a quantia de R$ 1.000,00 (hum mil
reais), salvo com expressa autoriza¢do do Comité de Compliance.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuper acao de desastr es adotados
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Em casos que ndo sgja possivel a entrada e/ou permanéncia no escritorio da Armada Gestéo, é acionado o Plano de
Continuidade de Negécios ("PCN").

O PCN visa permitir que a gestora, ap6s a ocorréncia de um evento ou desastre, reassuma suas atividades, principa mente
aquelas consideradas essenciais, dentro de um interval o de tempo adequado as necessidades do negocio.

Paraisto, efetua-se a andlise de potenciais riscos e planos de contingéncia caso estes riscos de materializem.

O PCN é mantido em concordancia com as leis e normas dos orgaos reguladores e autorregul adores aplicaveis agestorae &
desenvolvido pela area de Compliance em conjunto com a area de Tecnologia da Informacéo.

A &reade Compliance é responsavel pelos treinamentos relacionados ao PCN, bem como pela sua revisdo e/ou atualizacdo
sempre que Necessario.

Periodicamente sdo realizados testes para avaliar se 0 PCN em vigor é capaz de suportar satisfatoriamente 0s processos

operacionais para a continuidade dos negécios da Armada Gest&o, mantendo aintegridade, a seguranca e a consisténcia dos
bancos de dados.

10.5. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios

A possibilidade de os veicul os de investimento ndo possuirem recursos financeiros suficientes para honrar seus
compromissos em uma data preestabel ecida ou os ativos que compdem a carteira destes sofrerem diminuicdo de
possibilidade de negociacéo por condicbes de mercado consiste em risco de liquidez.

Dentre as praticas e controles internos utilizados pela Armada Gestéo para mensurar o risco de liquidez destacam-se:

Adequacao das caracteristicas dos ativos que compdem as carteiras dos veicul os de investimento com o prazo de resgate;
Avaliacao do enquadramento de liquidez dos veicul os de investimento geridos;

Negociagdes preferencialmente em ativos liquidos,

Manutencao de ativos liquidos, titulos publicos e/ou privados e saldo suficiente em caixa que permitam o of erecimento de
garantias que possam vir a ser exigidas, caso 0s veiculos de investimento utilizem estratégias que necessitem margens de
garantias.

Asdemais préticas e controles internos estdo descritos na Politica de Gerenciamento de Risco de Liquidez.

10.6. Descrever as paliticas, as praticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

N&o aplicavel, a Armada Gestéo néo realiza a distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que seja administrador ou
gestor.

10.7. Endereco da pagina do administrador narede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéo

www.armada-asset.com

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessério avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estgfam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patriménio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*

A Armada Gest&o ndo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa
figure no polo passivo.


www.armada-asset.com
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b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o se aplica.

11.2. Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estgjam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliérios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacdo
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos

O Diretor de Administragéo de Carteiras da Armada Gestdo ndo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que
ndo estejam sob sigilo, em gue figure no polo passivo.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o se aplica.

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anterior es:
N&o h4 outras contingéncias rel evantes ndo abrangidas.

11.4. Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos

A Armada Gestdo ndo possui condenactes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
ultimos 5 (cinco), em que a empresa tenha figurado no polo passivo.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o se aplica.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negécios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos

O Diretor de Administragéo de Carteiras da Armada Gestdo ndo possui condenacfes judiciais, administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas nos Ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, que tenha figurado
no polo passivo e tenha af etado seus negdcios ou sua reputacdo profissional.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o se aplica.

12. Declaragbes

Declaragdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado
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Que o conjunto de informagdes nele contido € um retrato ver dadeir o, preciso e completo
de seus negdcios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusages decor rentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exer cicio de cargo em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

N&o ha acusacBes decorrentes de processos administrativos, bem como puni¢des sofridas, nos Ultimos 5 (cinco) anos, em
decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros
Privados - SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo esta
inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢des financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar
pelos citados 6rgaos

Nada a declarar
N&o marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacéo, suborno, concussao, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrelaces de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacéo

N&o ha condenacbes por crime falimentar, prevaricacéo, suborno, concussdo, peculato, "lavagem" de dinheiro ou ocultacéo
de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econémica, as relacdes de consumo, afé publicaou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitagdo

Nada a declarar
N&o marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa
N&o haimpedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em raz&o de decisdo judicial e administrativa.

Nada a declarar
N&o marcado

Inclusdo em cadastro de servigos de protecdo ao crédito
N&o hainclusdo em cadastro de servicos de protegdo ao crédito.

Nada a declarar
N&o marcado

Inclusdo em relacao de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado
N&o h&inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado.
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Nada a declarar
N&o marcado

Tituloscontra s levados a protesto
N&o hatitulos contrasi levados a protesto.

Nada a declarar
N&o marcado

Data de envio: 30/03/2023 - 21:20:00
Data de impresséo: 05/04/2023
Hora de impresséo: 17:00:39



